Ministero deli’Tstruzione, dell’'Universitd e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Direzione Generale

Ufiicio IV
D.D.G. N.35 del 28 luglio 2014
IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il D.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001, ¢ successive modifiche ed inteprazioni;
VISTO it D.P.R. dell*11/08/ 2003, n. 319, con padticolnre riferimento all’ast. 8;
VISTO il CCNL delt’area VA della dirigenza seolastica sottoscritto 1"t | aprile 2006 per fe parti non disapplicate;
YISTO il CCNL deli’area V* della dirigenza scolaslica soltoscritto il 15 luglio 2010 con partivolare riferimento all*art, 9

che stabilisce i criteri da applicare per le operazioni di conferimento e mulamento «j incarico dei ditdgenti;
VISTO il D.D.G. prot. n, 838 del 2] gennaio 2014 con il quale & stato recepito il piano di rorganizzazions e di
razionatizzazione della rete scolastica per *anno scolastico 2014/201S approvalo con Delibera della Giunta Regionale n.

4 det 16 gennaio 2014;
YISTO il D.D.G, prot, o 1955 del 10 febbraio 2014 con il quale questa Direzione Regionale ha recepito le integeazioni al
piano di riorganizzazione e di mzionalizzazione delia rele scolastica disposte con Delibera della Giunla Regionale n. 38

del 4 febbraio 2014 ;

VISTA la nola prot. n. 6388 del 24 giugno 2014 con la quale il MIUR da indicazioni relative ai criteri e alle
modalitd di conferimento e mutamento di incarico per i Dirigenti scolastici per Panno scolastico 2014/2015;
VISTA la nota di questa Direzione Generale prot. o, 9693 del 30 giugno 2014 relativa al conferimento e mulamento

degli incarichi dei dirigenti scolastici con decotrrenza 01/09/2G14, all'elenco delle sedi vacanti, rettificato
coin nata prot, n.10078 del 3 luglio 2014 ¢ delle sedi soltodimensionate, rettificato con nela prot. n, 10038
del 03 Juplio 2014;

INFORMATE 16 00,88 — Area V — della dirigenza scolastica;

TENUTQ CONTO altvesl, dei compiti organizzaloi atteibuiti al Direttore Generale dalla discipling generle di cui ali*art, 19 del
D.L.vo . 165/2001;

ESAMINATA | istanza dof dirigente scolastico con conlralio in scadenza che rientra nella fase delle aperazioni previste al punto
3) della citata nota di questa Direzione Generale prot. 1. 9693 del 30 giugno 2014:CUPELLO Elena, formulala in
riferimento alfa circolare dell’Ufficio Scolastico Regionale sopra richiamata ed intese ad olleaere il mutamento di
incarico a decorrere dall’as. 200472015  indicondo, tra le altre sedi, anche Pistituzione scolastica: IPSAR  di
Paola (CS);

ATTESO che & stalo predisposto, preliminarmente e prima deli’avvio delle operazioni, un apposito supporto opermtivo
relativo agli efementi di comparazione da considerarc per Pindividuazione dei dirigenti in ogni fase delle
operazioni;

VISTO it su citato supporto operativo claborato secondo quanto premesso ed a cui si vinvia per refationem, nel quale sono
stale riporiale, per ciascun dirigente scolastico che ha prodotio domanda di mutamento d*incarico, le informazioni
contenute nelle rispettive istanze e riferite all’esperienza cultuesle e professionsle, alle competenze maturate,
nonché ad eventuali esigenze rappresentate;

CONSIBERATO che Plsliluzione scolastica IPSAR di Pacla (CS) risuila essere una delle sedi disponibili o resasi disponibile nel
corso defle operazioni;

CONSIDERATA lanecessitd di procedere all’individuazione del dirigente scolastico da assegnare nella suddetta sede;

CONSIDERATO che il dirigente scolastico CUPELLO Elena ¢ 'unico richiedente ia citala sede con condratlo in scadenza ¢ che
pertanto deve essere traltnlo con prioritd rispetto ai vichiedenti la medesima sede con contratlo in pendenza;

VISTO il contratto individuale di favoro cd affidamento d’incarico dirigenziale al dirigenle scolastico CUPELLO Elena
registrato alla Corte dei Conti di Catanzaro i1 15/02/2012 rep. 1 foglio 48 con seadenza if 31/08/2014;
VISTO il D.D.G. N, 6 prot. n. AGODRCALI10903 del 18 luglio 2014, cost come modificato ed integrato dal D.D.G.,

N. 7 prol. n. 11078 del 22 luglio 2014, con il quale sono stati disposti gli aflidamenti e mulamenti degli
incarichi dirigenziali con effetio dat 1° seltembre 2014;
VISTE le dichiarazioni rese dal dirigente scolastico CUPELLO Elena ai sensi e per glj effetti dell’art, 20 del d.lgs. n,

39/2013;
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art, 1 - (Oggetto dell'incarico)

Al dolt, CUPELLO Elena, nato a COSENZA (CS) i1 04/08/1959 C.F.: CPLLNESIM44D086], & alfidato 1'incarico di divezione

dell'istituzione scolastica IPSAR di Paola {CS).
art, 2 - (Oblettivi connesst all'incarico}
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H dott, CUPELLO Elena, nelfa sua autonomia funzionale ¢, nell'ambito delle funzioni di cui all'art. 25 del D.L.vo . 165/2001, operera

per il perseguimento def seguenti obiettivi:

arl. 3 -

assicurarc il buon funzionamento generale delta predetia istituzione scolastica cntro il sistera d'istruzione e formazione
organizzando Faltivilh scolastica secondo crileri di efficienza, efficacia ¢ buon andamento dei servizi scolastici ¢ formativi;
promuovere ¢ sviluppare Pautontomia didatiica, organizzativa ¢ di riccrea, sperimentaziane ¢ sviluppo, in cocrenza con il
principio di autonomia detle istituzioni scolastiche; _

garanlire il picuo esercizio dei dirilti costituzionalmente tutelati quali il diritto di apprendimenlo deghi atunai, 1o fibertd di
insegnamento dei docenti, la liberta di scelia educativa delle famiglic;

promuwovere, tenulo conto delle diverse esigenze degli alunni concretamente vilevate, {utle le iniziative e gli interventi utili a
favorice il successo formativo degli stessi;

curare it raccorda e l'interazione tra lo componenti scolastiche;

promuovere la collaborazione ta risorse culturali, professionali, sociali ed ceanomiche del tertitorio;

interagire positivamente con ghi enti locali ai sensi dellart. |, comma 1, dei D. P. R. 08/63/1999, n. 275.

(Durata delltncarice)

Liincarico ba inizio a decorrere dal ¢ sctiembre 204 ed ha la durata di anni 3 (TRE) salvo che non sussistano molivi per
I*adozione di wn diverso provvedimento previsti dal vigente CCNL — Area V della divigenza scolastica,

avk o -
d)

e)
l)

(Stato giuridico e trallomento economice)
il tapporto di lavore del diigente seolastico & disciplinato dalte norme def vigeate C.C.N.L. Area V - della dirigenza
scolasticn, nonché datle disposizioni del d.lgs. 30 marza 2001, 0. 165 ¢ suceessive modifiche ed integrazioni;
il trattamento cconomico fondamentate consta delle voei previste dal suddetta C.CN.L. & per ciascuna di esse neila
misura indicala dallo slesso caniralo collettivo;
gli importi delln relribuzione di posizione, nella sva componente variabile ¢ della refribuzione di risultalo sarantio
definiti sulla base di quattlo previsto dal Contratio Collettivo Integrativo Regionale

11 presenle decreto sard trasmesso aghi Organi di controllo,
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IL DIRETTORE GENERALE
harco Ugo Filisetti
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Dirigente scolastice CUPELLOQ Elena
I*Istituzione Scolastica IPSAR i Pacla (C8)
laD.PT, di COSENZA

I’ Awbito Territorinle di COSENZA

I*Ufticio Risorse Finanziarie — SEDE -
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAYORO
PER 1 ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
FRA
1l Direttore Generale - dott, Marco Ugo Filisetti

1l dott. CUPELLO Elens, nato a COSENZA (CS) il 04/08/1959 residente a PAOLA (CS) in VIA DELLA CIVILTA' - Codice Fiscale:
CPLLNESOM44D086]

PREMESSC
nto di incarico dirigenziale regisicato alla Corte dei Conli di Calanzaro it 15/02/2082, reg
i foglio 48, stipulalo in data 29/08/2011 e con scadenid it 3140812014, it dott. CUPELLO Elena & stato individuato quale destinatario della
proposta di contratio individuale di lavora per I'assunzione a lempe determinato in qualith di dirgente scolastica nel .wolo
delPamministrazione scolastica periferica della Regione Calabria; ai sensi dell’arl. 12 de! C.C.N.L. soltoscritto il 15/07/2840

che con conteatto individuale di Javoro od affidame

SI STIPULA QUANTO SEGUE

la premessa costiluisce parte integrante del presente conlratto

art. 1 - {naturna ¢ oggetio del contratlo)
Il dotr.. CUPELLO Flena in qualith di dirigente scalastico & stato preposto, nel ruolo detla amuinistrazione scolastica perilerica detla
Regione Calabria, con rapperto di lavere a tempo deteroninato con decortenza dal 01/09/2014 ed & assegnato neil'istiluzione scolastica

IPSAR di Paola (CS).
La mancata assunzione in servizio senza giustilicato molivo alla data di decorrenza prevista dal presemte contratto, costitvisce catiss
Hsolutiva del conlrallo stesso, salve i casi in cui, in relazione alte vigenli disposizioni, sia impedita Passunzione in servizio.
[r tali cosi sard fissata dalPamministrazions una uova data per stipufare apposita integrazione contralluale avendo esclusivo tiferimento
all'assunzione in servizio,
Neii'arco della durata del presente contea
successive modifiche ed integrazioni, assegnare |
art, 2 - (dichiarnzione di insussistenza di cause di Incompntibitied)
{1 dott.. GUPELLO Elena dichiar, sottoscrivendo il presente conlratlo ¢ sofio la propria responsabilitd:

aqqe)  dinon avere alui rapporti di favoro dipeadente, o coilaboraziene conlinualiva o di consulenza con altra amministrazioni

pubbliche o con soggelli privati, salvo quelli derivanli da incatichi espressamente consentiti da disposizieni nermative ¢

putorizzati dalPamministrazione;
rrr) di non trovarsi in aleuna delle situazioni di incompalibilith richiamate datfart. 53 del D.L.vo n. 165/2001 & successive
wmodificazioni.
art. 3 ~ (stato gluridice e traftamento economico}
1LYl tapporio di favoro del Dirigente scol
dirigenza scolaslica, nonché dalle disposizioni det decreto
numnunmim} il rattamento economico fondsmentale consta delle v
nelia misura indicata datlo stesso contratto colleliivo;
ninnniy gli importi della retcibuzione di posizione, nella sua componcnle variabite e della relibuzione di fisullato saranno

deliniti sulta base di quante previsto dal confrlte colictivo integrativo regionale.

ito & In facolth det Direttore Generale, nell*esercizio dei poteri di cui oll'art, 5 del d.igs. 165/01 e
a direzione di alira istituzione scolastica o diverse incarico dirigenziale.

astico ¢ disciptinato dalle norme det vigente C.C.N.L. per il personale dell’area V detla

legislative 30 marzo 2001, ». £65;
oci previste dai suddetto C.C.N.L. ¢ per oiascuna di esse

art. 4 - (risoluziene del cantraito)

Il rapporto di favore € regotato dai contralti colletlivi nel tempo vigenti anche per quanto concerne le cause di risoluzions def contratto di
tavoro ¢ | relativi teanini di preavviso; in ogoi cuso & causa i risoluzione del contratie, senza obbligo di preavviso, Tansullaniento della
procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,

tn adesione al d.b n. 200 del 2011, convertito in L. n. 214
contributiva, & in facolth de! Direttore Generale, nell'esercizio dei poted di ¢
rapporto di lavoro ¢ il contatto individuale, previo preavviso di sei mesi.

arl. 5 — (efficacin del contralto)
Llefficacia del presente contralio
conferimento dell'incarice e delka sua registrazione pre.

{
del 2014 — art. 24, a decorrere dal compimento dell’anzianith massima
ui all’ad. 5 def d.lgs. 165/01, risolvere unifateralmente il

2 subordinata al perfezionamento del decreto del Direttore Generate dell’ Ufficio Scalastico Regionale di
550 gli organi di controllo,

11 presentc contralto, redalto in oo copie, & sottoposto ai cantrolli previsti datla normativa vigente.
Leito, approvato ¢ sotloscritio.
Catanzaro, 28 luglio 2014

It DIRIGENTE SCOEASTICO
j -
T e

L MUEFTORY, GENERALE
Marco Ugo Filisead

%)
DIRIGENTE UFFICIO IV: Giiuseppe MIRARCHE %;‘ G2
11 responsabile def procedimento: Astorino Carla — ek 0961734552 - garla Mterbo@istuzione. it
- tel: 0961734438 — stefano.galiane, ke@istruzione.it

1t responsabile dell'istruttoria : Galiano Stefano
ATANZARO LIDO Tl 09617344E1 - Fax 0961734412

Via Lungonare 259 88063 C.
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